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Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

«Детский сад № 28 (далее — МБДОУ Детский сад № 28) расположено в 

сельской местности. Здание Детского сада построено  в 1951 году. Проектная 

наполняемость на 74 места. Общая площадь детского сада 8191 кв. м. 

Состояние здания удовлетворительное, на здание имеется технический 

паспорт. Системы жизнеобеспечения находятся в рабочем состоянии и 

соответствуют требованиям.  

Вся территория детского сада озеленена, вокруг  здания разбиты клумбы, 

создана экологическая тропа которая включает в себя «Подворье», «Пасеку», 

«Плетень» «Птичий городок», «Сказочный замок», «Пруд»,  «Зелёную 

аптеку», «Заюшкин огород»-(наличие которого способствует осуществлению 

непосредственного контакта воспитанников с объектами природы, общению 

с природой, позволяет организовать наблюдение за растениями и 

практическую деятельность по уходу за ними). В весенний, летний и осенний  

периоды установлены садовые фигуры. 

Территория детского сада является основой для организации увлекательной, 

содержательной жизни, выступает средством формирования личности 

ребенка, источником его знаний и социального опыта. 

Прогулочные участки расположены в тени деревьев, что летом спасает от 

жары, а в холодное время от порывов ветра, представлены возможности для 

двигательной активности детей, летом дети катаются на велосипедах, 

самокатах веранды предназначены для отдыха, игр, познавательного 

развития и социализации детей. 

Спортивная площадка предназначена для проведения утренней гимнастики, 

физкультурных занятий, подвижных и спортивных игр, спортивных 

праздников и развлечений в теплое время года, оборудована стойками для 

игры в баскетбол, волейбол,  имеются футбольные ворота, ямой для прыжков 

и спортивным комплексом. 

Цель деятельности детского сада – осуществление образовательной 

деятельности по реализации образовательных программ дошкольного 

образования, 

      Предметом деятельности детского сада является формирование общей 

культуры, развитие физических, интеллектуальных, нравственных, 

эстетических и личностных качеств, формирование предпосылок учебной 

деятельности, сохранение и укрепление здоровья воспитанников.  

       Режим работы детского сада: рабочая неделя – пятидневная, с 

понедельника по пятницу. Длительность пребывания детей в группах – 10,5 

часов. Режим работы групп – с 7:30 до 18:00.  

2 Оценка системы управления организацией. 
Управление детским садом осуществляется в соответствии с 

действующим законодательством и уставом ДОО.  

Управление детским садом строится на принципах единоначалия и 

коллегиальности. Коллегиальными органами управления являются: общее 

собрание работников ДОО, педагогический совет, совет родителей. 

Единоличным исполнительным органом является руководитель – 



заведующий. Сметанина Екатерина Александровна, стаж педагогической 

работы – 11 лет, стаж управленческой деятельности: 2 года, в должности 

руководителя – 2 года, имеет высшее образование, соответствие занимаемой 

должности. Заведующий осуществляет общее руководство деятельностью 

Детским садом в соответствии с действующим законодательством, 

контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие 

сотрудников образовательного учреждения, утверждает штатное расписание, 

отчетные документы организации.  

При построении организационной структуры управления в детском 

саду четко выделяются уровни управляющей и управляемой систем, 

учитывается мнение сотрудников в принятии управленческих решений. 

В детском саду сформированы коллегиальные органы управления, к 

которым относятся  

- Общее собрание трудового коллектива;  

          - Педагогический совет.  

         - Совет родителей.  

Данные органы функционируют в соответствии с полномочиями, 

закреплёнными в Уставе детского сада. Для обеспечения деятельности 

органов самоуправления разработаны локальные акты: Положение об Общем 

собрании трудового коллектива, Положение о Педагогическом совете, 

Положение о Родительском комитете. 

В состав Общего собрания трудового коллектива включаются все работники 

МБДОУ детского сада № 28 с момента приема на работу и до прекращения 

трудовых правоотношений. Деятельность Общего собрания трудового 

коллектива детского сада регламентируется настоящим Уставом. В 2024 году 

проводилось два собрания, на которых решались вопросы по 

здоровьесбережению и безопасности пребывания детей и сотрудников ДОУ 

(пожарная, дорожная, антитеррористическая),  принимались локальные акты, 

вносились изменения в уже действующие локальные акты ДОУ. В целях 

урегулирования разногласий по вопросам реализации права на образование, в 

том числе в случаях возникновения конфликта интересов педагогического 

работника в детском саду функционирует Комиссия по урегулированию 

споров между участниками образовательных отношений. В 2024 г. споров 

между участниками образовательных отношений не зарегистрировано. 

Сотрудники детского сада выполняют свои функции в соответствии с 

должностными инструкциями. Разработаны и действуют правила 

внутреннего распорядка. В детском саду соблюдается исполнительская и 

финансовая дисциплина. Выполнение требований охраны труда и 

безопасности жизнедеятельности детей и сотрудников находятся под 

контролем администрации. 

 

 

 

 



3. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в Детском саду ведется в соответствии с 

нормативными документами:  

- Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в РФ»;  

- Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 

28.09. 2020 г. № 28 «Об утверждении СанПиН 2.4.1.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодежи»; 

 - Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 

28.01.2021 г. № 2 «Об утверждении санитарных правил и норм СанПиН 

1.2.3685-21 "Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания"  

- Приказом Минобрнауки России от 17.10.2013 г. № 1155 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта дошкольного 

образования»;  

- Приказом Минпросвещения России от 25.11.2022 № 1028 «Об утверждении 

Федеральной образовательной программы дошкольного образования»;  

- Профессиональным стандартом «Педагог (педагогическая деятельность в 

сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего 

образования) (воспитатель, учитель)» (приказ Министерства труда и 

социальной защиты РФ от 18.10.2013г. № 544);  

- Уставом МБДОУ детского сада № 28; 
 

На заседании Педагогического совета № 1 от 30.08.2024 года были 

утверждены  следующие образовательные программы:  

1) Образовательная программа МБДОУ детского сад № 28 для групп 

общеразвивающей направленности, разработанная на основе Федеральной 

образовательной программы дошкольного образования. Программа состоит 

из обязательной и вариативной частей. Обязательная часть ОП ДО 

оформлена с учетом ФОП ДО. Вариативная часть включает авторские и 

парциальные программы, которые отражают индивидуальные потребности 

воспитанников, мнение их родителей и условия, в которых проходит 

педагогический процесс.  

2) В части, формируемой участникам образовательных отношений, 

реализуются парциальные программы 

- И.М. Каплунова, И.А. Новоскольцева « Ладушки» 

- С.Н. Николаева «Юный эколог» 

В учреждении сформировано 4 группы общеразвивающей направленности. 

Детский сад посещают 66 воспитанника в возрасте от 2 до 8 лет, из них 27 

девочки, 39 мальчиков.  

 

 

 

 

 



Наличие, количество групп и режим работы на 2023-2024учебный год.  

 

№ 

п/п 

группа Возраст 

детей 

количество направленность 

групп детей 

1 Первая младшая 2-3 1 12 общеразвивающая 

2 Вторая младшая 3-4 1 16 общеразвивающая 

3 Смешанная 

дошкольная 

4-6 1 21 общеразвивающая 

4 подготовительная 6-7 1 17 общеразвивающая 

 

Режим работы дошкольного учреждения – 10,5 часов 

Проектная наполняемость групп: 74 ребенка 

 В здании имеется вода, канализация, сантехническое оборудование в 

удовлетворительном состоянии. 

 

Уровень развития детей. 

Уровень развития детей анализируется по итогам педагогического 

мониторинга. Оценка осуществляется педагогическими работниками в 

рамках педагогической диагностики: оценки индивидуального развития 

ребёнка (достижений). Используются такие методы, как наблюдение, 

проблемные и игровые ситуации, беседы. Разработаны индивидуальные 

карты развития на каждого ребёнка. Карты включают в себя анализ 

развития целевых ориентиров детского развития и качества освоения 

образовательных областей. 

Результаты мониторинга освоения детьми Программы на конец 2024 

года. 
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В мае 2024 года педагоги детского сада проводили обследование 

воспитанников подготовительной группы на предмет оценки 

сформированности предпосылок к учебной деятельности в количестве 6 

человек. Задания позволили оценить уровень сформированности 

предпосылок к учебной деятельности: возможность работать в соответствии 

с фронтальной инструкцией (удержание алгоритма деятельности), умение 

самостоятельно действовать по образцу и осуществлять контроль, обладать 

определенным уровнем работоспособности, а также вовремя остановиться в 

выполнении того или иного задания и переключиться на выполнение 

следующего, возможностей распределения и переключения внимания, 

работоспособности, темпа, целенаправленности деятельности и 

самоконтроля. 

 

всего 

воспитанников 

высокий повышенный средний низкий 

6 3 3 0 0 

100% 50% 50%   

 

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с 

высоким и средним уровнями развития при прогрессирующей динамике на 

конец учебного года, что говорит о результативности образовательной 

деятельности в детском саду 

Воспитательная работа 

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2023 году проводился 

анализ состава семей воспитанников. 

Характеристика семей по составу.  

  

Семьи 

социально 

благополучные  

Неполные семьи  
(матери 

одинокие)  

Семьи с детьми, 

находящимися 

на попечении.  

Социально 

неблагополучные  

семьи  

66 1 1 0 

Из них 

количество 

семей 

многодетных  

Неполные семьи 

(родители в 

разводе)  

32 3 

  

     Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных 

особенностей детей, с использованием разнообразных форм и методов, в 

тесной взаимосвязи воспитателей, специалистов и родителей.  
 

Дополнительное образование. 

В 2024 году в детском саду работали кружки  по художественно 

эстетическому направлению «Эбру. Танцы красок на воде» и  Социально-



гуманитарной направленности « Час первоклассника» 

В дополнительном образовании задействовано 59 % воспитанников детского 

сада. 

4. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества 

образования 

 Мониторинг качества образовательной деятельности в 2024 году показал 

хорошую работу педагогического коллектива по всем показателям.  

Состояние здоровья и физического развития воспитанников 

удовлетворительное. 90 % детей успешно освоили образовательную 

программу дошкольного образования в своей возрастной группе. 

Воспитанники подготовительных групп показали высокие показатели 

готовности к школьному обучению. В течение года воспитанники детского 

сада успешно участвовали в конкурсах и мероприятиях различного уровня.  

Результаты анкетирования родителей показали следующие результаты:  

- доля получателей услуг, положительно оценивающих доброжелательность 

и вежливость работников организации – 100%;  

- доля, получателей услуг, удовлетворённых компетентностью работников 

организации – 100 %; 

 - доля получателей услуг, удовлетворённых материальнотехническим 

обеспечением организации -92 %;  

-доля, получателей услуг, удовлетворённых качеством предоставляемых 

образовательных услуг – 98%;  

Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворённости 

качеством предоставляемых услуг. 
5. Оценка кадрового обеспечения  
          Детский сад  полностью  укомплектован кадрами. Коллектив ДОО 

составляет 24 человека.  Воспитательно-образовательную работу 

осуществляют 9 педагогов:  из них 8 воспитателей  и 1 музыкальный 

руководитель 

Характеристика педагогического состава  Количество 

человек  

1. По 

образованию   

высшее педагогическое  образование   2 

среднее педагогическое  образование    7 

2. По стажу  

  

до 5 лет        2 

от 5 до 10 лет                                                2 

от 10 до 15 лет                                              0 

свыше 15 лет                                                 5 

3.По 

результатам  

    аттестации   

  

высшая квалификационная категория    0 

первая квалификационная категория      0 

соответствие занимаемой должности 7 

Стаж работы в ДОУ менее двух лет  2 

 

 



Информация о прохождении курсов повышения квалификации 

педагогами ДОУ. 

№ 

п/п 

Фамилия  

имя отчество 

Должность тема дата документ 

1 Байло Зинаида 

Анатольевна 

воспитатель Современные 

педагогические 

технологии в 

организации 

образовательно – 

воспитательного 

процесса в 

условиях 

реализации ФГОС 

ДО 

апрель 

2022 

Удостоверение 

о повышении 

квалификации 

72 часа 

2 Булатова Надежда 

Викторовна 

воспитатель Инновационные 

подходы к 

организации 

воспитательно- 

образовательного 

процесса в 

условиях 

реализации ФГОС 

ДО 

май 

2022 

Удостоверение 

о повышении 

квалификации 

72 часа 

3 Дергунова Анна 

Сергеевна 

воспитатель Реализация 

дошкольного 

образования для 

воспитателей в 

соответствии с 

ФГОС и ФОП 

октябрь 

2024 

Удостоверение 

о повышении 

квалификации 

72 часа 

4 Кондратьева Елена 

Викторовна 

музыкальный 

руководитель 

Реализация 

дошкольного 

образования для 

музыкальных 

руководителей в 

соответствии с 

ФГОС и ФОП 

декабрь 

2024 

Удостоверение 

о повышении 

квалификации 

72 часа 

5 Латовская Марина 

Геннадьевна 

воспитатель Реализация 

системно-

деятельностного 

подхода в практике 

воспитателя ДОО 

октябрь 

2023 

Удостоверение 

о повышении 

квалификации 

72 часа 

6 Липская Татьяна 

Владимировна 

воспитатель Реализация 

системно-

деятельностного 

подхода в практике 

воспитателя ДОО 

октябрь 

2023 

Удостоверение 

о повышении 

квалификации 

72 часа 

7 Подскребаева 

Оксана 

Михайловна 

воспитатель Реализация 

системно-

деятельностного 

подхода в практике 

воспитателя ДОО 

октябрь 

2023 

Удостоверение 

о повышении 

квалификации 

72 часа 



8 Святковская Вера 

Геннадиевна 

воспитатель Современные 

подходы к 

организации 

работы 

воспитателя в 

условиях 

реализации ФГОС 

ДО 

май 

2022 

Удостоверение 

о повышении 

квалификации 

72 часа 

9 Турчина марина 

Сергеевна 

воспитатель Реализация 

дошкольного 

образования для 

воспитателей в 

соответствии с 

ФГОС и ФОП 

октябрь 

2024 

Удостоверение 

о повышении 

квалификации 

72 часа 

 

Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, 

саморазвиваются и  знакомятся с опытом работы своих коллег и других 

дошкольных учреждений на методических объединениях. В  комплексе это 

дает хороший результат в организации педагогической деятельности и 

улучшении качества образования и воспитания дошкольников.  

 

6.  Оценка материально-технической базы  

 

Здание, строения, сооружения, помещения и территория детского сад 

находятся в собственности на праве оперативного управления. Здание 

обеспечено всеми видами инженерных коммуникаций: водоснабжением, 

отоплением, канализацией. Прогулочные площадки для прогулки детей 

оборудованы всем необходимым, согласно возрастным особенностям детей, 

по возможности обновляются и поддерживаются в хорошем состоянии. 

Помещения и участки детского сада соответствуют требованиям 

«Санитарноэпидемиологическим требованиям к устройству, содержанию и 

организации режима работы в дошкольных организациях», нормам и 

правилам пожарной безопасности. Групповые помещения обеспечены 

мебелью и игровым оборудованием в достаточном количестве. Расположение 

мебели, игрового и другого оборудования отвечает требованиям техники 

безопасности, физиологии детей, принципам функционального комфорта, 

позволяет детям свободно перемещаться. 

 В детском саду оборудованы помещения:  

- кабинет заведующего -1;  

- музыкальный зал-1;  

- групповые помещения-4;  

- пищеблок-1;  

- медицинский кабинет-1;  

- процедурный кабинет и изолятор -1.  



В 2023-2024  году был проведен капитальный ремонт внутренних 

помещений детского сада, кровли  и фасада . Проведено благоустройство 

территории  

Материально-техническое состояние детского сада и территории 

соответствует действующим санитарно-эпидемиологическим требованиям к 

устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных 

организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда.  

       Анализ показателей указывает на то, что детский сад имеет достаточную 

инфраструктуру, которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 

«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» и позволяет 

реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии 

с ФГОС ДО.  

Детский сад укомплектован достаточным количеством 

педагогических и иных работников, которые имеют высокую квалификацию 

и регулярно проходят повышение квалификации, что обеспечивает 

результативность образовательной деятельности.  

 


